皖西卫院附院选拔推荐六安市第三届“皖西名医”候选人评分表

姓名：                                                                   所在科室：             
	序号
	项目
	分值
	评分依据
	得分

	1、
	工作年限及职称
	15分
	临床一线工作年限30年及以上得10分；20年—29年得8分；15年—19年得6分。具主任医师职称得5分，副主任医师职称得1分。
	

	2、
	工作业绩、能力
	50分
	1）年门诊量、收治病人数、手术数量，特别是诊治疑难危重病例数、Ⅲ、Ⅳ级手术例数名列医院本专业前列得30分。
2）能够独立开展本专业三级医院常规临床技术项目得15分，完成大部分得12分。
3）每年开展新技术或新项目一项以上得5分（以5年内为准，一项1分）。
	

	3、
	科研
	10分
	五年内主持省级科研项目并获得科研成果一项及以上得5分，市级得3分。在核心期刊发表论文（包括著作）5篇以上得5分（每篇一分）。合计本项不超过10分。
	

	4、
	学术（委员会、刊物）任职
	10分
	1） 担任省学术委员以上4分，市副主委以上3分，不累加。
2） 担任中华医学会系列杂志常务编委以上得3分；其他医学杂志常务编委得2分，不累加。
3） 五年内主办省级学术会议或继教班得3分，市级1分，不累加。
合计本项不超过10分。
	

	5、
	优先条件
	15分
	1）参加援外、援藏、援疆、援鄂以及对口支援基层医疗卫生机构半年以上工作4分。
2）从事中医、儿科、精神科、康复科专业3分。
3）获得省以上表彰者4分；市级2分（不累加）。
[bookmark: _GoBack]4）省重点学科带头人4分，主要学术骨干得3分，市级重点学科带头人3分，主要学术骨干1分。
	



